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SUNUS:

Degerli Meclis Uyeleri ve Sevgili Hemgerilerim,

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Se¢imleriyle Belediye Baskani olarak
sec¢ildim.

Amacimiz, Nebioglu halkina en iyl sekilde hizmet etmek, mahalleler arasindaki halk
kaynasmasini saglamak, kanunlarin biz yerel yoneticilere verdigi yetkiye istinaden adil ve
dirtst hareket etmek olmustur. Sizlere Bagkanligimiza bagli birimler tarafindan y1l igerisinde
ytrtitilen ¢alismalara iligkin bilgileri sunacagim.

Belediye Baskani Vekili olarak 5393 sayili Kanunun 56, maddesi hiikmii uyarinca, 5018
sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41, maddesinin dérdiincii fikrasinda
belirtilen bigimde hazirlanan faaliyet raporum igerisinde Belediyemizin 2024 yilt ¢alismalar
ve mali bilgileri ayrintili bir sekilde a¢iklanmistir.

Oncelikle sunu belirtmek istiyorum. Belediyemiz biinyesinde ¢alisan memur ve i$¢1 personeli
ile uyum icinde ¢alisma diizeninin devamin; saglayarak, ayni huzur ve glivenin belde
halkimiza yansimasin saglamak en biyiik ilkem olacaktir. Bundan sonra halkimiza
verdigimiz  sézleri ve taahhiitleri gergeklestirme  gayreti igerisinde  ¢alismalarimiz
stirdlirecegiz.

Hepinize saygilarimi sunuyorum.

Ali OZDAL
Belediye Baskami




I- GENEL BILGILER
A-MISYON VE VizYON

Misyon:

hizmet vermektir.

Vizyon:
Alt yap1 sorunlarimni ¢O0zmis, iist yapisinda Nebioglu ruhunu yansitan, refah diizeyi yiiksek,
ornek hizmet anlayisina sahip bir yerel yonetim modeli olusturmak.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklari 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. ve v 1
maddelerinde belirtilmektedir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklari;
Belediye, mahallf misterek nitelikte olmak sartiyla;

ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in  {izerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar igin
konukevleri agmak zorundadur. Diger belediyeler de mali durumlar; ve hizmet 6nceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve cocuklar igin konukevleri acabilirler, ()

b) (...)” Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat ile bakim ve onariming
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarii karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihj bakimindan 6nem tasiyan

birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin;
biiytiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisin; gecemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunymunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler

uygylafiir, ¢
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Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
_Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.
(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimma a¢ik havaalanlar ile by
havaalanlar biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tiirlti faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdifi yetki cercevesinde ydnetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak: vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarm tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
Su ve yagmur suyunun uzaklastirlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri  kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan siurlart igerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde smirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
sally yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satls yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi Odenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi odenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar: ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglifina ve gevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini;
sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre
kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima
araglan ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arac park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

1) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kuruls izni verilen alanda tesis edilecek
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elektronik haberlesme istasyonlarma kent ve yapt estetii ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar igerisinde, yapt ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar aracihgiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansorleri hizmet disi birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik
kontroliinti yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmas:
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tirkiye
Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tiirk Standardlari Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacag bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iligkin diizenlemeler,
komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan yapulir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢cim belgesi
karsihiginda almacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi glin igerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis
sayilir. Biiytiksehir sinirlar1 icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini almaya
bityiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I)  bendinde belirtilen gayristhhi ~ miiesseselerden  birinci  siif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistaym goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanhiginin karaniyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarim kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlant icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlarn icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000 ecen belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirrmlarinin ve egitim %urumlarmln su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar ger1 6demeli veya iicretsiz
olarak yapa%ilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesis%ere ortak olabilir; saglk,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onay1
ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amact 1sinda kullamlmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da ticretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler. ()

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina ]><,ar$1 su¢ isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
saylh1 Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da
uygulanir.

' Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma oluyla elde ettigi gelirleri, sarthi bagislar ve
kamu hizmetlerinde ﬁ]ilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen Vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez. .

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) Icra dairesince haciz karari alinmadan 6nce
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...) @. On giin
iginde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarin:
asacak (...) @ sekilde yapilamaz. ®

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER:

1- Fiziksel Yap:

a) Belediyemizin gérev, hizmet ve faaliyetleri Yenipazar Mahallesindeki hizmet
binasindan yiiriitiilmiis; binanin miilkiyeti Nebioglu ve Cevre Koyleri Tarimsal
Kalkinma Kooperatifine aittir.

b) Belediyemize ait Yenipazar Mahallesinde 1 adet iki katls bina bulunmaktadir.

¢) 1 adet otomobil, 1 adet vidanjor, 1 adet ¢op araci, | adet cenaze nakil araci, 1 adet
itfaiye araci, 1 adet kamyon, 1 adet traktor, 1 adet kanal kazic1 yiikleyici, 1 adet yol

Uptirme araci ve 1 adet kamyonet bulunmaktadir.
\ W Ww\
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2- Orgiit Yapisi:

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIMIZ

SIRA NO | CINSi SAYISI
| Bilgisayar 3

2 Yazic 6

3 Diziistii Bilgisayar +

4 Server 1

S Switch 1

6 Modem 1

7 Klima 3

8 Telefon Makinesi 8

9 Yangin Sondiirme Cihazi 2

10 Kaynak Makinesi 1 ]

4- Insan Kaynaklar:

Belediyemizde Bakanlar Kurulu Karart ile uygulamaya konulan “Il Ozel Idareleri ve
Belediyelerde Norm  Kadro Uygulamas:  Hakkindaki  Yénetmelik” gergevesinde
Belediyemizin tanimlandigi D1 grubu igerisinde, 20 adet memur kadrosu ile 10 adet isci
kadrosu mevcuttur. Belediye Meclisince bu kadrolarin unvanlar yine yonetmelik cercevesi
igerisinde belirlenmistir.

Belediyemizde 2024 yili icerisinde 4 adet memur, 5 adet daimi isci ve 7 adet sirket personel;
gorev yapmistir.

Diger pozisyonlarda ¢aligtirilan personelimiz bulunmamaktadir.
Personele iliskin cetveller asagida sunulmustur.

ur Kadro Cetveli:

“Tein A\ /4 l\ /
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S- Sunulan Hizmetler:

Belediye teskilatimiz, 5393 sayih Belediye Kanunu’nun ve Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro flke ve Standartlarina Dair Yénetmelik hiikiimler: geregi
Yaz Isleri Miidiirligii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Fen Isleri Servisi ve Zabita birimlerinden
olusmaktadir.

Mevzuat tarafindan verilen yetkiler dahilinde, birimlerimizce halkimiza sunulan dénem ici
hizmetler:

5.1-Yazi Isleri Midiirliigii T, arafindan Verilen Hizmetler:
a) Gelen ve giden evrak kay1t hizmetleri.
b) Belediye meclis hizmetleri.
¢) Belediye enciimen hizmetleri.
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d) Nikah igleri ile ilgili hizmetler.
e) Insan kaynaklar hizmetleri.
f) Bilgi edinme hizmetleri.

5.2- Mali Hizmetler Miidiirliigii Tarafindan Verilen Hizmetler-
a) Belediye gelirleri ile ilgili yoklama ve kontrol hizmetleri.
b) Miikellef sicil kayit ve kontrol hizmetleri.
¢) Belediye gelirlerinin tahakkuku ile ilgili hizmetler.

d) Belediye gelirlerinin tahsilat: ile ilgili hizmetler.

e¢) Belediye alacaklarinin icra-takip hizmetleri.

f) Belediye muhasebe hizmetleri.

g) Belediyenin banka hizmetleri.

h) Belediyenin finansman hizmetleri.

1) Belediyenin 6demelerle ilgili hizmetleri.

J) Belediyenin demirbas kayitlarinin konsolide hizmetleri.

k) Belediyenin yillik faaliyet raporunun hazirlanmas: hizmetleri.

5.3- Fen Isleri Birimi Tarafindan Verilen Hizmetler-
a) Fen isleri ile ilgili hizmetler.
b) Park ve bahge hizmetleri.
¢) Sivil savunma hizmetleri.
d) Planlama ve harita hizmetleri.
e) Imar hizmetleri.
f) Numarataj hizmetleri.
g) Temizlik hizmetleri.
h) Cevre koruma hizmetleri.

5.4- Zabuta Komiserligi Tarafindan Verilen Hizmetler:
a) Zabita hizmetleri.
b) Cenaze defin ve nakil hizmetleri.
¢) Halk saglhig: ile ilgili koruyucu ve kurtarici hizmetler.
d) Gida denetim ve muayene hizmetleri.
e) Ilaclama hizmetleri.
f) Isyerlerini ruhsatlandirma hizmetleri.
g) Isyerlerinin denetimi hizmetleri.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:
5393 sayili Kanuna gore belediye idaresinin organlari; belediye meclisi, belediye enciimeni ve
belediye baskanindan olusmaktadir.

Belediye Meclisi:

Belediyenin karar orgamidir ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore sec¢ilmis
tiyelerden olugmaktadir. Belediye meclisinin gorev ve yetkileri ise Kanunda su sekilde
sayillmistir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans lgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini goriigmek ve onaylamak, biiytiksehir ve il belediyelerinde
il (;i\geei\zeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlar il
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sinirt olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

¢) Tasinmaz mal alimna, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag  duyulmamas: halinde tahsisin
kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla kiralanmasma ve stiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
lizerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay: konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler icin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, Sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortaklig:
kurulmasina karar vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari tyelerini
secmek.

1) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler
ve mahalli idare birlikleriyle karsilikl i birligi yapilmasma; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler geroeklestirilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

1) Fahri hemsehrilik payesi ve berat: vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek
kabul etmek.

Belediye Enciimeni:
Enciimen, belediye baskanimin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali hizmetler birim
amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki iiye olmak iizere
yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil icin
gizli oyla segecegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri
arasindan bir y1l igin segecegi bir iiye olmak iizere bes kisiden, olusur.

Belediye bagkanmin katilamadig: toplantilarda, belediye baskanmin gérevlendirecegi
bagkan yardimcisi veya enciimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gortisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.

Belediye enctimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ve yillik galisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.
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b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin; almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 0deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biiteede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda dngoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin uygulamak;
stiresi Ui¢ yilt gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskan:

Belediye baskani, belediye idaresinin bast ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskanu, ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gore secilir.

Belediye baskani, gérevinin devami stiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gérev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligini yapamaz ve
yOnetiminde bulunamaz.

Belediye baskanimin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatmin en itist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini  olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
gersonelinin performans 6lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,

unlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

F) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enctimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

1) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislart kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken Onlemleri almak.

n) Biit¢ede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan Odenegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak, (1)

0) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

I¢ Kontrol Sistemi:
5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontro] Kanunu ile belediyelere i¢c kontrol sistemi
getirilmistir.

I¢ kontrol; idarenin amaglara, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varhk ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarmin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim
bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak {iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve stiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
blitiintidiir.

I¢ kqntrolefl amaclar:: r
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a) Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yoOnetilmesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

¢) Her tiirlii malf karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

d) Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve glivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e) Varliklarn kétiiye kullamlmasi ve israfini énlemek ve kayiplara karsgi korunmasini,
saglamaktir.

Kontroliin yapisi ve isleyisi:
Kamu idarelerinin mali yénetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali
hizmetler ile 6n malf kontrol ve i¢ denetimden olusur.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin; mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasi, malj yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasimin saglanmasi, mevzuata
aykiri faaliyetlerin &nlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma
ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri ile diger
yoneticileri tarafindan gérev, yetki ve sorumluluklar g0z 6niinde bulundurulmak suretiyle
gerekli 6nlemler alinir.

Qn mali kontrol:
On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilan
kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri kapsar.

On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Kamu idarelerinde 6n mali kontrol gérevi, yonetim sorumlulugu gergevesinde yiiriitiiliir.

Harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda yapilacak asgari kontroller,
mali hizmetler birimi tarafindan 6n mali kontrole tabi tutulacak mall karar ve islemlerin usl
ve esaslan ile 6n mali kontrole iliskin standart ve yontemler Maliye Bakanliginca belirlenir.
Kamu idareleri, bu standart ve ydntemlere aykirt olmamak sartiyla bu konuda diizenleme
yapabilir.

Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Belediye Bagkani ve tiim birimlerimiz yénetim ve ic
kontrol sistemini yiiriitmektedir.

II AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLER]

Belediyemizin 2025 yilinda gergeklestirmesi planlanan amag¢ ve hedefi asagidaki tabloda
sunulmustur.

HEDEF 2025 YILI HEDEFLERIMiZ T
SAYISI
1 Bayramlar, 6nemli giin ve haftalarda kutlama ve anma torenleri organize
& edilecek.
J&?.! ‘)e\ Belediyenin teknolojik altyapisi giincel tutulacak.
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3 3 adet park yapilacak.

4 COp toplama, siipiirme ve yikama isj linliik yapilacak.

5 Belediye hizmetlerinin  mevzuata uygun yiritiilmesine katkida
bulunulacak.

6 Yollarm; kilitli parke ile kaplanmasi, bakim ve onarimlar yapilacaktir.

7 Cevre ve giiriiltii kirliligi 6nlenecek

8 Beldemizde alt yapisi olmayan bolgelerde alt yap1 ¢alismasi yapilacak

9 Beldemiz merkezinde ulagimi saglayan yol glizergahinda yaya yolu

calismasi baslatilacaktir.

B- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Belediyemizin, diinyada kabul goren ve yerel yonetimlerde var olan ya da olmas1 gereken
seffaflik, hesap verebilirlik, katilmeilik, adalet ve hizmette esitlik, etkilik ve verimlilik ile
strdiirtilebilirlik gibi evrensel degerler 15181nda temel politika ve &ncelikleri sOyledir:

1-Seffafhik:
Belediyeler, temelde vatandasin miisterek thtiyaglarini karsilama konusunda hizmet iiretmek
amactyla kurulmus kurumlardir, Faaliyetlerinde sadece kamu yararini gdzetmesi esastir.

kaynak olarak kullanilmastyla hizmet iireten bir kurumun faaliyetlerini izlemek vatandasin en
dogal hakkidir. Bilgi Edinme Kanunu ile bu durum desteklenmektedir.

Dolayisiyla Belediyemiz icerisinde biitiin karar mekanizmalarinin isleyisinde, kaynaklarin
tiiketilmesinde ve tiim uygulamalarda seffaflik ve aciklik esasina gore galigilacaktir.

2-Hesap verebilirlik:

Belediye hizmetlerinde kullanilan kaynaklarin biiyiik bolimi vatandasin 6dedigi vergilerden
olusmaktadir. Dolayisiyla ihtiyaca uygun kullaniimalidir. Belediyenin gorev ve yetkileri
kanunlarla belirlenmis ve denetime tabidir.

Belediyemiz yaptig: biitiin i ve islemleri mevzuat cergevesinde yiirlitmekte; hesabini hem
vatandasa hem devlete rahatlikla verilebilir nitelikte ¢alismaktadir.

3-Katilimeilik:

Belediye, vatandasa hizmet emek amaciyla kurulmus bir kurumdur. Demokrasi ile yOnetilen
tilkemizde vatandasin sadece sandikta degil, se¢im haricinde de karara katilimi saglanmalidir.
Belediye bu konuda, toplumu temsil eden kurulus liderleriyle, iligki igerisinde bulunulan
kamu kurum liderleriyle, beldedeki diger secilmislerle, parti liderleri ve mahalle temsilcileri
gibi toplumun ihtiyaglarini takip eden ve nabzini tutan 6zel ve tiizel kisilerle isbirligi icersine
olmali ve belediye calisanlarmin kararlara katili saglanmalidir.

4-Adalet ve hizmette esitlik:

Belediyelerin kaynaklari smirlidir ve smirls kaynaklar ile hizmet iiretilmek durumundadir.
Gerekli hizmetlerin iiretilebilmesi igin belediyenin kaynaklari, etkin ve siyasi baskidan
arinmis bir sekilde kullanilmalidur. Belediye, vergi ve diger gelirlerin toplanmasinda adaletli
davranmalidir.

Belediyemiz, kaynaklarin kullamminda, hizmet yapiminda, yardim dagitma vb. biitiin
atandaslara esit mesafede bulunmakta, belde icersinde} her noktaya ihtiya¢c oraninda ve
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kaynaklari l¢tisiinde hizmet ulastirlmaktadir. Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi ddeyen veya
0demeyen gibi ayrimlar yapilmamaktadir.

S-Etkilik ve verimlilik:
Yukarida da bahsedildigi gibi belediyenin kaynaklari sinirlidir ve by kaynaklar ile hizmet en
iyi sekilde tiretmek durumundadir, Dolayisiyla kaynaklar kullanilirken belde 1gerisinde

yasayan vatandaslarin ve beldenin ihtiyaglan dikkate alinarak, dogru alanlar ve konularda
yatirim ve harcamalar yapilmalidir.

Belediyemiz ¢alisanlari, kamu gorevlerinin icrasinda etkili ve verimlilik ile kamu kaynaginin
verimli kullanmasi esasina gore calismaktadirlar.

6-Siirdiiriilebilirlik:

Belediyemiz, vatandasin mahalli ve miisterek ihtiyaglari karsilanirken anlik kararlar ile
yapilan gegici ¢éziimler yerine; akilct, planli, kalici ¢oziimlerle yonetim degisikliklerinde de
stirdiiriilebilir hizmet tiretmektedir.

HI-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuglar:

1.1- Biitgenin Genel Durumu:

Belediyemizin 2024 yili tahmini biitgesi ile kesinlesen biitcesi asagidaki tabloda verilmistir.
2024 YILI BUTCE DURUMU

Belediyenin Tahmini | Belediyenin Gergeklesen Biitgenin Gergeklesme Orani
Biitgesi Biitcesi %

Gelir: 27.356.100,00TL Gelir:  27.811.442,95TL 110

Gider:27.356.100,00TL Gider:  27.299.547,87TL 99 7

1.2- Biitce Gelirleri:

Belediyemizin 2024 yili biitce gelirlerine iliskin tablo asagida sunulmustur.
Ekonomik

diizey Giderin Adi Gelir Tutar1 (TL)
1 VERGI GELIRLER] 1.057.455,96
3 TESEBBUS VE MULKIYET GELIR. 1.208.270,86
4 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 10.174.874,03
5 DIGER GELIRLER 15.370.842,10
6 SERMAYE GELIRLER] 00
B ALACAKLARDAN TAHSILAT 00
| TOPLAM 27.811.442,95

1.3- Biitce Giderleri:
Belediyemizin 2024 yili biitce giderlerine iliskin tablo asagida sunulmustur.

Ek Harcama tutar:

diizey | GIDERIN ADI

1 GENEL KAMU HiZMETLER] 22.495.563,17

2 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 11.350,00

3 CEVRE KORUMA HIZMETLER] 4.680,00

5 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLER] 4.787.954,70 |
| TOPLAM 27.299.547,87 |

. /K/\ /. (i



2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
Tahakkuklar ve Tahsilatiar

Belediyemizin 2024 yilt i¢inde yapmig oldugu tahakkuklara iliskin icmal tablosy asagida
sunulmustur.

Biitce ile Tabhsil
Siniflandirma Tahmin 2024 Yih 2024 Yi Net | Oram
M1 Aciklama Edilen Tahakkuku Tahsilati Y%

IIII 101
L[ [ | [Vergi Gelitleri
III 1.991.478,71
III 15.370.842.10| 96
II-m

3- Mali Denetim Sonuclar:

Belediyemizde ic denetim Belediye Meclisince yapimakta; 2024 yilinda mali dis denetim
gergeklestirilmemistir.

4- Diger Hususlar
4.1- Banka Durumu (31/12/2024 tarihi itibariyle):

BANKA ADI BANKA MEVCUDU

133 0 4786 - 5001 1.444.561,47
133 04786 - 5002 8.208,82
14.070.83

4.2- Belediyemizin Bor¢ Durumu (31/12/2024) tarihi itibariyle):
HESAP KODU | ALACAKLI KURUM - KISILER

m Biitce Emanetleri Hesabi
m Kisilere ait emanetler(Su depozito) 10.091,16

Emanetler hesabi 441.006,61
Odenecek Vergi 2.134.253.64
Fonlar ve Diger Idareler Adina Yapilan Tahsilatlar 254.264,15
Odenecek Sosyal Giivenlik Primleri Hesabi
[ller Bankasi Krediler Hesab;

1.944.963,16
7.053.888,41

TOPLAM

B- PERFORMANS BILGILER]

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Yaz Isleri Miidiirligii

Midirlige ait is ve iglemlere iliskin personeline is béliimii yaparak islerin diizenli ve
zamaninda yiiriitiilmesini saglamak, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 33. maddesinin (b)
bendine istinaden belediye baskani tarafindan gorev verilmesi halinde enciimen toplantilarina
katilmak, meclis toplantilarina katilmak, alinan tim kararlar igin kanuni siiresi i¢inde islem
yapmak, mevzuatin getirdigi diger gorevleri yiiriitmekle sorumludur.
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5393 sayili Kanun’un 20 maddesine istinaden Belediye Meclisimiz yil i¢inde 11 kez olagan
ve 2 kez olaganiistii olmak iizere 13 kez toplant: yapmis ve muhtelif mevzular tizerine 22 adet
karar almstir. Alinmis olan meclis kararlarmimn yazimu, arsivlenmesi, ilgili dairelere ve ilgili
makama iletilme islemler; gecikmeye ugratilmadan gergeklestirilmistir.

Enciimen:

Gelen-Giden Evrak [slemleri:

Belediyemiz evrak islemleri e-Belediye sistemi ile yurttilmekte olup, 2024 yili igerisinde
1068 adet gelen evrak kayd: yapilarak ilgili birim ve servise havaleleri yapilmis; dahili ve
harici olarak 769 adet giden evrak kayd: yapumus, ilgili kisi, kurum ve kuruluslara ulagimi
saglanmstir.

Bilgi Edinme Basvurusu:
2024 yilinda 1 adet bilgi edinme bagvurusu (CIMER yolu ile) yapilmistir.

Personel Isleri:

Memur ve is¢i personelin ozliik dosyalari tutularak, izin, rapor, derece/kademe terfi islemleri,
is¢i giris ve ¢ikislari, SGK ve Tiirkiye Is Kurumu kayitlari tanzim edilerek $zliik dosyasinda
muhafaza altina alinmustir.

Evlendirme Islemleri:

Belediyemiz Evlendirme Memurluguna ¢alisma donemi icerisinde 11 adet ¢ift tarafindan
evlenme talebinde bulunulmus; yapilan bu miracaatlar mevcut is durumu da dikkate alinarak
en kisa siirede igleme alinmis, miiracaat sirasina gore evlenme akitleri yapilmis ve
miiteakibinde evlendirme bildirimleri kanuni miiddeti igerisinde Icisleri Bakanhiginin
elektronik belge yonetim sistemine (EBYS) kayd1 yapilmustir.

1.2- Fen Isleri Servisi

Imar ve Cevre Diizenlemesi Faaliyetleri:
Kamulagtirmalar:
2024 yil1 i¢inde Beldemizde kamulagtirma islemi yapilmamstir.

Insaat Ruhsatlar::
2024 yili iginde 3 adet yapi ruhsati diizenlenmistir.

Yap1 Kullanma Ruhsat::
2024 yil iginde yap1 kullanma iznj verilmemistir.
Imar Uygulama Calismalari:

Beldemiz Yenipazar Mahallesi ve Yesilyurt Mahallesinde mevcut imar plani alaninin genisletilmesi ve
Terziler Mahallesi ile Karaevligeris Mahallelerinde ise imar plant yapilmast ile ilgili iller Bankas: ile
birlikte gerekli calismalar devam ettirilmistir. imar Planimizin ihalesi yapilmis ve planlama calismalar
baslatilmistir.



% Yenipazar Mahallesi Cimen Sokakta bulunan Cok Amagli Toplanti Salonunun cevre
diizenlemesi yapilmustir.

Yenipazar Mah. Halil Ozda] Sokakta 180 m? Kilitli Parke ¢alismasi tamamlanmistir.
Yenipazar Mah. Nebi Sokakta yol gegisi igin 10mxQ400’liik boru désenmistir.

Yenipazar Mah. Cumhuriyet Caddesi tizerinde yol genisletme isi icin 10mx500’liik boru
désenmistir.

*  Belde simirlari igerisinde 1000m? kilitlj parke tamirati yapilmistir.
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Kanalizasyon Hizmetleri:

** Karaevligeris Mahallesi Tuna Sokakta belediyemize ait Paket Aritma Tesisinin bakimi ve
desarj saatlerinin takibi yapimustir. Ayrica ilgili tesisten her ay alman numune
sonuglari uygun gelmistir.

% Karaevligeris Mahallesi Cilesizoglu Caddesinde QI50’lik 100m uzunlugunda
kanalizasyon hatts yapilmustir.

“ Yesilyurt Mahallesi Sipahioglu Sokakta Q150’1k 300m uzunlugunda kanalizasyon
hatt1 yapilmistir.

** Karaevligeris Mahallesi Pilcivanly Sokakta Q15’lik 500m uzunlugunda kanalizasyon
hatt1 yapilmistir.

# Terziler Mahallesi Siikiirler Sokakta QI50°’lik 70m uzunlugunda kanalizasyon hatts
yapilmustir.

< Terziler Mahallesi Gazipasa Caddesinde Q150’lik 500m uzunlugunda kanalizasyon
hatt1 yapilmistur.

*Donem icinde kanalizasyon sebekesinin saglikli ¢aligmasi amaciyla gerek duyulan tamiratlar

belediyemizce yerine getirilmistir.

I¢me Suyu Faaliyetleri:

% Yesilyurt Mahallesi Hursit Cami Sokakta 500m su hatt: ¢alismasi i¢in boru dosenmistir.

* Yesilyurt Mahallesi Giiven Sokakta 100m derinliginde sondaj calismasi yapilmistir.

Caycuma Kayikeilar mevkii 101 ada 2 parsel sayili miilkiyeti 6zel idareye ait olan tasinmazin

belediyemize tahsisi yapilarak 45m derinliginde sondaj ¢alismasi yapilmistir.

Karaevligeris Mahallesi Cilesizoglu caddesinde 10m derinliginde su kuyusu acilmustir.

Terziler Mahallesi Siikiirler Sokakta 10m derinliginde su kuyusu yapilarak aktif olarak

kullanilmaya baglanmustir.

* Su sebekesinde meydana gelen arizalar, su isleri ekiplerince herhangi bir aksakliga meydan
verilmeyerek zamaninda giderilmektedir. igme suyunun klorlanmas: diizenli araliklarla devam
ettirilmektedir. Depolarin temizligi konusun da gerekli hassasiyet gosterilmektedir. Ayrica Su
Kirliligi Kontrol Ydnetmeligi uyarinca gerekli numuneler alimip analizler yaptirilmaktadir.

*e

B

*

)
*

o,
0‘0

J
e

-

Cop Toplama ve Cevre Temizlik Hizmetleri:
** Belde mahallelerinde bulunan ¢opler belediyemizce yapilan program dahilinde toplanmakta ve
cevre temizligi yapilmaktadir. Eskimis olan ¢6p konteynerleri yenilenerek koku vb olumsuz
durumlar ortadan kaldirilmistir.

Arag Gere¢ Alimi:
< Mevcut araglarimizin bakim ve onarimi yapilarak daha iyi hizmet vermesi saglanmistir.

Diger Calismalarimiz:

% Yesilyurt Mahallesi Dogan Sokakta 1 adet ¢ocuk oyun park: kurulmustur.

* Karaevligeris Mahallesi Pilcivanl Sokakta | adet gocuk oyun parki kurulmustur.

* Nebioglu 5 nolu kuru derenin 1slah ¢aligmas1 tamamlanmistir.

* Tirkiye Belediyeler Birligi’'ne ladet Itfaiye Araci ve ladet Damperli Kamyon talebinde
bulunulmustur.
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Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhigi’'na 1 adet itfaiye Aract talebinde
bulunulmustur.

Yesilyurt Mahallesi 199 ada 36 parsel sayili yerde miilkiyeti hazineye ait 65000,36 m?
arazi tizerine 150 konutluk Toplu Konut Projesini gergeklestirmek iizere Toplu Konut
Idaresi Bagkanligi ile calismalar stirdiirtilmiistiir.

insaat isleri

B Su isleri

[ 4. Diger isler

1.3- Zabita K. omiserligi:

%

| ¥
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2024 yilinda; 5 adet Sihhi [syeri A¢gma ve Calisma Ruhsati, 2 adet Umuma Acik
[stirahat ve Eglence yeri (Kahvehane) Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1 ve 4 adet Gayri
Sihhi Isyeri Acma ve Galisma Ruhsat1 olmak iizere toplam 11 adet isyeri agma ve
calisma ruhsati diizenlenmistir.

Zabita Komiserligince isyerlerinin denetimi yapilmis,

Pazar yerinin nizam ve intizami korunmakta ve pazar isgaliyesinde Belediyemiz
Tahsildarina yardimci olunmus,

Kagak su ve saya¢ miihiirleme islerinde, su isleri servisine yardime1 olunmus,
Belediyemiz sesli anons sistemi bakim ve onarim isleminden gecirilerek yenilenmis,
Belediyemizin anons islemleri yapilmis,

Beldemizde meydana gelen yanginlarda gerekli giivenlik dnlemleri alinarak [tfaiye
personeline yardimei olunmus, ayrica beldemizin temizligi i¢in yapilan genel yikama
calismalarinda gereken trafik énlemleri almarak temizlik takibi yapilmus,

Zabita Kalemine gelen ve giden evrak takibi yapilmis,

Diger il ve ilgelerden Beldemize gelen seyyar esnaflara uygun yer gosterilmis,

10. Zabitayr ilgilendiren konular Ornegin; giibre, ¢op vs. gibi aksakliklar giderilmis,
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11. Milli ve Dini Bayramlarimizda, torenlerde gereken tiim hazirliklarin yapilmasina
dikkat edilmis,

12. Kayip, buluntu ¢sya ve nakit paralarin takibi yapilarak kaybeden kisilere ulagimi
yapilmistir.

13. Beldemiz genelinde yapilan isyeri denetiminde; atik maddeleri ¢6p kovasi disina atan
isyerleri hakkinda tutanak tutularak idari pazara cezasi uygulanmis, son kullanma
tarthi gegen iirtinler imha edilerek idari para cezasi uygulanmis, Kagak su kullanan
hakkinda tutanak tutularak idari para cezasi uygulanmus, izinsiz afis asan hakkinda
idari para cezasi uygulanmis, kaldirim bisiklet engelli yoluna ve trafigi ve yaya
geeisini engelleyenler hakkinda idari para cezast uygulanmus, kasa — raf fiyat
uyusmazligi dolayisiyla tutanak tutularak ilgili mudiirliige gonderilmistir.

14. Yine Belediyemiz Zabita Komiserligince TUVTURK Zonguldak Subesi ile iletigsime
gecilerek Traktorlerin Beldemizde muayenesi yapilmasi saglanmus, diger Ilce ve
koylerden gelen traktorlerin muayenesi yapilmis, Traktor sahipleri memnun kalmis ve
Belediyemize memnuniyetlerini belirtmislerdir.

1.4- Mali Hizmetler Midiirliigi

Maas ve Ucret Tahakkuku:

Belediyemizde goreve yapan memur, is¢i ve sdzlesmeli personellerin her ay maas ve iicret
tahakkuklari yapilarak, Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmektedir. Belediye baskani
Odenegi, baskan vekili 0denegi, enciimen, meclis ve komisyonlarin huzur hakki tahakkuklar
da diizenli olarak yapilmaktadir.

Idari Islemler:
Hizmet binasinin elektrik faturalart ile Belediye telefon faturalar: diizenl; ddenmektedir.

Biitce Tasaris1 Calismalari:

Mabhalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine uygun olarak Mali Hizmetler Birimimiz
tarafindan her yi1l haziran aymmmn sonuna kadar gider biitcelerini hazirlamak lizere tiim
birimlere biitcelerini olusturmalari igin ¢agri yapar.

Olusan bu taslak biitceler tizerinde gerekli incelemeler yapilarak fayda ve maliyet unsurlari
g0z Onitinde tutularak verimlilik tutumluluk ilkeleri ile uluslararasi standartlara uygun hale
getirilmesi saglanir.

Gelir biitgesi rakamlarma gore gider tizerinde gerekli denkligi saglayarak {ist yOnetici
tarafindan da gerekli incelemeler ve diizenlemeler yapildiktan sonra agustos aymin sonuna
kadar enciimene sunar.

Eylil ayinin ilk haftas i¢inde 5018 sayili Kamu Mali Y8netimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
merkezi yénetim biitce tasarisina eklenmek iizere Cevre ve Sehircilik Bakanligina gonderilir,
Daha sonra kasim ay: toplantisinda goriisiilmek tizere Belediye Meclisine sunularak biitcenin
yasal siiresi icinde yapimasi saglanir. Ilgili yilbasindan itibaren de biitee harcanmaya
baslanir.

Biitce Kesin Hesabi Caligsmalari;
Mgili mali yilm bitiminden itibaren biitiin muhasebe kayitlart kapatilarak kesin hesap
olugturulur, olusturulan bu kesin hesap iist yoneticiye sunul T, Ust yOneticinin incelemesinden
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sonra nisan ay1 i¢inden enciimene sunulur. Enciimen kesin hesabi en ge¢ nisan ayinin sonuna
kadar inceleyip goriisii ile birlikte meclisin mayis ay1 toplantisinda goriisiilmek iizere
gonderir. Kesin hesap mecliste gortistilerek kabul edildikten sonra bir niishas haziran ayinin
sonuna kadar Sayistay Bagkanligina gonderilir,

Faaliyet Raporu Calismalar:

5393 sayili Belediye Kanununun 56. ve 5018 Kamu Mali Yénetimi ve Kontrolii Kanununun
41. maddesinde; stratejik plan ve performans programlarina gére yiiriitiilen faaliyetlerin,
belirlenen performans Olgitlerine gére hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarmnin durumunu aciklayan yillik faaliyet raporlarinin
hazirlanmasini koordine etmek ve meclise sunulmak tizere gerekli ¢alismalar yapmistir.

Arsiv Islemleri:

Evraklar yil sonunda genel kontrol yapildiktan sonra klasérlere aktarilip arsiv kural ve
kaidelerine uygun bir sekilde yevmiye kayit ve tarih siralarma gore tasnif edilerek muhafaza
edilir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A) USTUNLUKLER:
¢ Meclis karar alma siirecinin hizl; islemesi,

* Belediye imajinin iyi olmas, Bagkaninin halka yakin olmasi,

* Personelinin idealist, tecriibeli ve ¢aliskan olmasi,

* Yonetim anlayiginin yeniliklere acik olmasi,

* Yoneticilerle ¢alisanlarm uyumlu olmasi,

* Kisi basina diisen yesil alan miktarinin diinya standartlarinda olmasi,
* Sosyal belediyecilige 5Snem verilmesi,

* Personel harcamalarinin genel biitge icindeki payinin diisiik olmasi,
* Yatirim harcamalarinin genel biitce igindeki payinin yiiksek olmasi,

* Belediye hizmet birimlerinin tek binada olmasi,

B) ZAYIFLIKLAR:
* Hizmet araglar ve tesislerinin yetersiz olmasi,

* Kentsel hizmetlerin iiretiminde gonilli katilim sisteminin daha etkin hale gelmesinin
gerektigi,

* Hizmet ici egitimlere daha fazla 6nem verilmesi gerektigi,

* Birimlerde veri depolama islemlerine daha fazla 6nem verilmesi gerektigi.

V-ONERI VE TEDBIRLER:

Turkiye genelinde diger tiim belde belediyelerinde oldugu gibi bizde ayni sorunla karsi
karsiyayiz. Durumumuz malumdur. Bu itibarla, Iller Bankasindan gelen aylik hisse miktar:
oranimizin mutlaka artinlarak bizim gibi kiigiik olgekli belde belediyelerinin  maddi
sikintilarindan bir nebze de olsa kurtulmalari saglanmalidir. Aksi halde personel maaglarim
bile 6demede giigliik cekmekte bu ylizden de halkimiza hizmet sunumunu ¢ok kisitli imkanlar

ahilinde gergeklestirmekteyiz. \
. \ \ \ /"% l /
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Ek-1: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani
IC KONTROL GUVENCE BEYAN]

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bil gilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigini ve i¢c kontrol

sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i¢
denetci raporlarn ile Sayistay raporlari gibi bil gim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.02/04/2025 :

Ali OZDAL &
Belediye Baskan:



Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyan;

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

yurttildtgiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimlj bir sekilde kullanilmasin;
temin etmek iizere i¢ kontrol stireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
almmast i¢in distince ve nerilerimin zamaninda st yneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2024 yili Faaliyet Raporunun ““I[I/A- Mal; Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.02/04/2025 : :

Avni OZDEMIR “* .
Muhasebe Yetkilisi



